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Tenute X X X X 4 X X X x X X b4 X X X X X x x
Dichiarate X X X - x| X | X X | X | X | X X | X1 X X
Inviate X X X X | x| x X | X | X | X XX | x]x q

Risultano inviati | dati delf'appendice S11A Convenzioni

Il Modello inviato risulta certificato in data : 02/06/2017
I Modello inviato & stato certificato la prima volta in data ; 02/06/2017



sQ1 5Q2 5Q3 SQ4 $Q5 sQ8 5Q7 SQ8 sQ@ 5Q10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
INT | IN2 | IN3 | IN4 | IN5 | IN6 { IN7 | IN8 | IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO | NO | NO | NO | NO | sl | NO | NO | NO | NO | si | NO | NO | NO | NO | NO

Qualora presenti, il dettaglio delie anomalie e delle glustificazioni addotte dall'amministrazione allg incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere
prazentato all’Organa di controllo contestualmente al presente modello del Canto annuale
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_ Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti de! riepilage triannale saranno visibilt dat giorno sucesssivo a quelio di saivataggio delle tabelle. Data uitimo aggioramento del valor caleolati 02/06/2017 02:15:48Gk
aggiornamantt dei prospatti del reptogy triennate vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Persorale a tempoe indeterminate al 31.12

Numero Mensilita / 12 (Tab. 12)

Spese por retribuztont lorde (Tab. 12+13)

di cui arretrati anni precedenti (Tah, 13+13)

lavoro(Tah. 12+13+14)

(Tab. 1)
2014 2015 216 2014 2015 06 2014 2015 2018 2014 2015 2016
SEGRETARI COMUNALI £ Q 0 0 0 0 0 16,793 Q 0 0 1] 4]
PROVINCIALI
‘CATEQORIA D ‘ a 0 a 0,29 v 8 38.624 1.844 2.54% G 0 a
CATEGORIA C 1 .1 1 1 1 0,83 25536 25.030 27.518 D Q 2379
CATEGORIA B 0 i 0 a 0 a 0 1.073 0 0 0 a
Totale 1 1 1 1,99 . 1 0,83 21,059 27.947 30.068 0 o 2379
Tabella 14 91.141 58172 78.614
Totale costo annuo del 173,100 86.120 10B.682
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Gli aggiornamenti dei prospetti del repifogo triennale saranna visibill dal giormo suctessive a guella di salvatagaio delle wabelle, Dats ultimeo aggiamamento del valor calcolatis Q2/06/2017 02:15:48Gl
aggiornameanti del prospetti del rigpiloga trisnnate vengono effettual solo per gli ultime 3 anni di rilevazions

Mensilitdi2

Spese medie escluso arretrati

a.p. (Tab, 12+12)

Spese medie per competenze
figse escluso arretrati a.p.

Spese medie per competenze

Valotl medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

accessorie esciuso arretrati Tab12 Tab.13
{Tab.12) a.p (Tab.13)
2014 a1 2016 2014 201% 2016 2014 2048 2016 2014 2015 2016 2014 2018 FIT 2014 HHE FLTT
SEGRETARI ) hi) L] n.c 0 i) n.c. ] 0 n.c. {) ) n.c. ] 4] a.c. 1] i}
COMUNALLE
PROVINCIALL
CAYEGORIA O 0,99 o 0 34.880 . ne. 78.134 e e 11.756 ne. me. 0 e, fe, o i 0.6
CATEGORIA C 1 + 0.43 25,536 25030 30,381 21,590 21,590 21.428 3,946 3.440 8.952 [ 0 0 0 n 2.875
CATEGORIA B s} n 0 =} ng, ] Q n.g. 0 a ne, ] s} ne, Q Q ne o}
Totale put tatiuxie 4,99 1 B84 ALY 26.010 .34t 24,846 FINT) 2.428 PR 34448 B.8%2 [ o [ [ t LBTE

1, La Spasa madia nnnun per ciascuna Cnleporia sone caicoluly dividerdo i ol delle speda delie gualiliche appatanent slla calagornia per e unith di ilelitnento (mensiitd dells labeiia 12 7 12) dalla siossa calegoria.
2. £.o 5pnsa madia snnua per lslituzions sono caleotale come 13 somma du lulty e catedorie 3 pronollo di ciasean vakore modio * mengiliial 2 dhvige per il toldale Jelia menslitt/ 12 sommiale su tutle le calegorie dellsituzions,

n.¢; mpn calcalpbile per mancanzy di meosiild atibuite ala catagonia
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. Giorni medi.

pilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospett! del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle, Data ullimo aggiorramento dei valor caleolat: 02/08/2017 02:15:48GH
aggiornamenti dei prosgetti def riepilogo tiennale vengono effettuati solo per gli witimi 3 anni di rifevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDE ANNLUI
Presenti di riferimento Farie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2014 Fiaks 2016 2014 2015 2016 204 2015 016 2H4 2015 2016

SEGRETARICOMUNALI 1 1 1 0 1 i 4 0 0 M) 0 0
E PROVINCIALI
CATEGORIA D a o 1 n.g. n.c 1 f.c. .t 0 £, f1.¢. 0
CATEGORIA C 1 1 2 2 9 1 0 19 0 0 135 425
Totale petsonale a t 2 2 4 1 5 1 0 9.5 0 ] 87,5 21.25
indeterminato al 3112
(Tab. 1) ¢ Valore Media
{1}

(1) Presenti di riferimenta per determinara i gy di assenza: personale presarda al 31,12 di tabetla 1 - personale comandato/distaccala fuor ruafo, i esonero a in convantone delfamministrazions i tabella 3 + parsonala
somandalofdistaceato fuor rualo asterno & in convenzions astarna di labella 3

n.e: non caleelabile per mancanza di presenti di riferimento
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. Personale Flessibile (Tab.2 e SH) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio -
Gli aggiornamenti dei prospett del riepilogo triennale saranno visibii dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data yltimo aggiornamento dei valori calcolati: 02/08/2017 02:15.48GH
agglormamenti dei prospetti del rigpilogo triennale vengono effetiuati solo par gli ultimi 3 anni di rilevazione
PERSONALE (Tah.2 e 511) Costo del tavoro (in euro){Tak.14) Spesalcosti medi pro-capiie{in euro)
Unitd/n.contratti 2014 2015 2046 2014 2015 2018 valori annui lordi 2014 2018 2016
Fersonale & tempo 4] v} 0 Retribuzioni, codice PO15 0 0 a valore madio - -
determinalo
LEU/LPU. 0 0,62 0,47 Ratribuzioni, codice FPOGS 0 0 g valore medio - 0 ¢
Lavoratod inlernal Q 0 0 Relfribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - -
L105+P0GE
Con Contratli formazione [} 0 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medlo
tavaro
M. contratti co.co.co (511) t & 0 Onarl per £o.co.co. 4.974 0 0 valore medio siferita ai 4.974 - -
(codice L108) coniratli di cococo altivi
nell'anna

N. incarichl di 1 1 4 Cinari par ingarichi di 8217 10,556 12,430 valora medio rifarito agfl 8.7 10.558 3.108
studiv/fricarca a di studig/ricerga e di incarichi atlivi nal'anne
consulenza (Si1) sonsulenza (eodice L1069)
M. contratti per prestazioni 5} 4 o Onert per contratti resa 30,107 18.714 15.529 valare madia riferito agl 5.018 4,679 1.725
professionall consistenti sarvizi o adempimenti incaeichl attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligaiorn per legge
adempimenti obbligatori {codice L1159)
per legge (Si1)
Valore medio pro-capite della spesa non caleolablie se it personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Vol di SpasaliCosty importe Sica importa Skopa Importe Sltancle Nota
Tolula T12 - - VYR o o 46247 T 3] -Siope 1107 in “Bommo fdmb ai altre amm.n® per E. 15,135,286 « tol Siope E
41,112 = Difl. £, 2,00 per arrotondimenti

Talate T13 12336

Aszegno T1a 1048

LOHY « GESTHONE MENGE a o] [+

1011 - EROGAZIONE BUOMI FASTO a o o

LIOZO - FORMAZICHNE [ P&REGNA;AE 200 200 [a]

LOAG - BENESSERE DEL PERSUINALE qa o &}

100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE Q a o

L106 » SOMME CORRISPOETE AD AGENZIA D4 SOMMINISTRAZIOME(INTERINALL a Q Q

LADY » COPERTURE ASSICURATIVE 584 a o +onta pans Saps 1325 par B, 544 = Tol. Siopa £, G84

LTUR - CONTRATT! O COLLABDRAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA a o 0

L1039 - INGARICH! LIRERO PROFESSIONALIN TUDIOARICERCANCONSUSLENZ A 12430 9413 ] - Siope 1307 €. 1169 non awtihenls + Siopa 1306 E, 4186 2 Tol, Swpe E.

12.430

L1495 - CONTH-AT”:I:EH HESA ;;EHVI;:I,IAI:.}!%MNMF;N‘T'I QERLIGATOR PER LEGGE 16624 a [i] +Cucta parte Siope 2102.2108.2117-1306 - Tol. Swope E.15.528
L110 » ALTRE SPESE 0 Q 9

Pt - RETRIBUZION! PERSGMALE A TEMPO DETERMIMATCT 1] 9 il
‘;016 - HETRIBUZIMN PERSONALE CON CONTRATYO D FORMAZIONE E LAVORO [ a 1]

PO30 - INDENMNITA DI MIES-I(JNE E TRASFERIMENTD H ] G
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Vocl di Eposa/Casto

ot Sice

Impano Slopa

Importo Bilancio

Hrsta

PO « CONTRIBUTLA CARIGD DELLAMM. PER FOND! PREY. COMPLEMENTARE 0 2 n
P55 - CONTRIBUTI A GARIGO DELLAMM NE SU COMP. FISSEE £ ACCESSORIE 6248 12680 a s Hlope 1111 n “semma rimb. ad altre amm.ni® E. 4304 ~Tol. Siopa E. 8.286
PR5E - QUDTE ANMUE ACCANTOMAMENTL FEA 0 ALTHA [N1), FiNE SRRVIZIC 1] [ 0
P01 - tRAP 25586 3750 o - Sfope 1701w "Bomma imn. 3¢ fiirg amninc B, 5.200 = ¥ot. Siope £. 2.558
PG - ONERY PER | CONTRATT: DI SOMMINISTRAZIONERNTERINALY a o a
POGE - COMPENS! PER PERSONALE LEUAPY q ] ]

AT e i mm—]
LOMME RIMBORSATE ALLE AMMINIS TRAZION! PER SPESE DI FERSONALE 37ag3 5} [H + Siope 1521 B, 17.344 + Siope 1100071 1A 704 da vood stiglanarifrag per K.
(sommatone de diversi rimbaorsi presenli in Hbelia 14) 20,639 « Tu. Siepe £, 27.333
TOTALE GENERALE 1006E7 72206 ¢
RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE Df PEREONALE (4 tidusivne} o a o
{somanatiyin dal diverst rimbarsl prasendt in tabnlia 14)
FOTALE GENERALR AL METTY DEI RIMECHSE 108682 72206 q
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Responsabile del procedimento ammirtstrativo di cul alla L. . 244/90 !

Ei attesta la confortitd dei dati con le seritture amminlstrati & previgto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulls Contrattazione Integrativa ex art. 40-bis def d.lgs. 16572001 {tabelle 1§ e schede S51C)).

Si prende atto delle eventuali incongruenzea segnalate dal sistema SICO & delte giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori MA’“& %/-'—/‘

P
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_ Scheda Informativa 1

Infermazioni Istituzione

Partita IVA ;02054360017

Codice Fiscale : 020534360017

Telefono ; 00121/909026

Fax : 00121/2090286

Email: comune@lusernetta.gov.it

Via : PIAZZA SANT'ANTONIO

Numero Civico : 11

C.AP.: 10060

Cittd : LUSERNETTA

Provincia; TO

Codice Catastale : E759

Popolazione residente ¢ 506

in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile:il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

SOLARO

GRAZIANO

0121/909026

0121/909026

ragioneria@usernetta.gov.it
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Cognome Nome Telefono Fax EMail

MALANO FEDERICA 0121902026 0121909026 ragioneria@iusernetta.gov.it

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERS b1 UNITA 1 PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS] TITOLO (COMANDO O ALTRO) HELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERMALIZZAZIONE,

INDICARE L NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZMONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

R

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERG PROFESSIONALE. DI BTUMD, RIGERCA E CONSLILENTA,

IMDICARE Ik NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZION! PROFESSIONALF CONSISTENT! HELLA RESA DI SERVIZE O AREMPIMENT| DBELIGATORI PER LEGGSE,

INDICARE I, TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENOENTI NELL'ANND DF RILEVAXIONE PER LE ASSENZE PER MALATFIA IN APPLICANONE BELL'ARY. 71 DEE O.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTIYO IN L. 1532000,

PNDEC ARE L MUMERD BELLE UNITA FILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGOMNO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.BA/08).

QUANTI SONO § DIPENDEMTY AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIGNE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSH DELL'ARTICGLO 2 DELLA LEGGE 4761084 E 3.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNG (FEMPC DETER., GO.CO.RQ,, INCARICHI Q ALTRITIPI OF LAV, FLESSIRILE] IL Ul DOSTO £ TOTALMENTE SOITENUTO CON FINANZIAMENT! ESTERNI DELL'UL.E. @ DI PRIVATI?

INDICARE L HUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA,  TRA L "FRESENTI AL 31,137 CHE RIZULTAVANG TITOLARF DE PERMERRI FER LEGRE N, 104/21,

IMDICARE 1L NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA § TRA | "PREFENTI Al, 31,12" GHE RISULTAVAND TITOLARE Di PERMESSI Al 3ENSE DELL'ART, 47, G .5 DLORAFHI00T & 5.M,

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ARSEGNATE AGLI UEFICI ] BIRETTA COLLABORAZIONE CON GL| ORGANI DL INDIRLEZO PAOLITIES

UNITA DI FERSOMALE NOM DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UEFIG Of BIRETTA COLLABDRAXIONE CON GLI ORGANL OF INQIRIZZO POLITIED

UMITA D4 PERE, EST, ALLIBTITUZGNE, IN POSEHONE DI SOMANTD, DISTACCO, FUORI BUOLD, ESPERTI, CONSULENTI O C0O.C0.00 ASEEGHATE AGLI URFICL IH BIEETTA COLLABOHAZOANE LON GLI GRGAN O INBIRE 2O POLTICO

FPESA COMPLERSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATCO AGLI UFFIC! DI DIRETTA COLLABGRAZIONE CON GLI ORGANt DF INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERBONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICE DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER Il PFEREONALE ESTERNG ALL'ISYIYUZ [N POSIZ. 1 COMANDO/DISTACCOIFUORI RUDLO/ESFERTUCONSULENTHCO.CO.CO, ASSEGNATI AGLY UFFICE DI DIRETTA COLLABGRAZIONE CON GLI ORGANE DI INDIRIZZO POLITICO
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Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATOQ delle rilevazioni
__precedenti)

BONGIOVANNI

DANILO

danilo@studiobongiovanni.net

Note e chiarimenti atia
rilevazione:
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Scheda Informativa 1A

L'Ente fa parte di una "Uniene di Comuni®, ai sensi dell'art. 32 del d.\gs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Y P A A VU1 B Tl T P8 P i NO

Mel caso in cui siano stati esternalizzat dei servizi, I'Ente ha adempiute a quanto pravisto dall*articolo 8-bis dal decreto legislative 30 marze 2001, n. 1657 NO
&' state adottato Il piano di triennale dei fabbisognl di parsonale previsto dall’art, 39, comma 1, della Legge 449 del 1957, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Provinae Autonome? Sk
E' stato adottato i planre annuale delle assunzig‘m'ﬁmvlsto dali‘art. 20 delia Legge 436/199&3 di anatoghe disposizion] defle Regionl e Province Autonoma? 5
Nell'ente era pﬂﬁﬁfnte al MRl Direttorq Geperale? L ; N

In ease di risposta affermativa 5i passa alla sottodomanda; o R N

L'incarico & affidato al Segretario comnunale (art. 108 comma 4 d.lgs. 267/2000)7
L'ante ha attive al 311 2 convanzioni con aitri enti ai sensi dell'art. 30 det T.U.E.L. , o Jdi analaghe dispasirioni delle Regionl & Provinge Autonoma? -1
£ stato istituite un ufficio / servizic disclplinar?“fw NG
Valore in percontuate dell’incidenza della Eeﬁﬂldel personale in rapporic alle spese correntfi 15.51
E&lmerﬁgwnfta di personale assunte come stagionali a progetto (1.286/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regicmi“f: Province Autonomae)
Numere di persone in ingresso ¢ usgita con mobilitd fra pubblico & privato ex art. 23 big cormma 7 d.tgs.165/2001 o di analoghe dispogizioni delie Regioni e Province Autenome
Numero di dirigenti della polizia focale 0
Numero appartetienti alla polizia locale di categoria D 1]
Numers appartenent] alla polizia locale di categeria Cﬂ ]
L'Ente gestiseo funzioni fondamentali in forma associata ai 5eniﬁi“g‘en‘art.14, .28, L12212010 25l NO

Quante funziont con convenzinn'i;?

Quante funzioni con Unione di GOmQ{I;tl?
Quantl LSU/LFU/ASY song stati stabilizzati nell'anno di ritevazions
Quanti t.SWILPU/ASY sono stati contratiualizzati a tempo determinato nel'anno di rilevazione ) o
Euanti ex LSU/ILPUWASY, gia contrattuallzzsti a tempo determinato, hanno avute proroga nell'anno di rlevarione o
L'ente ha rispettato l'equilibrio dei saldi di finanza puoblicar 51
E' stato rispettato 'art. 1 ¢, 557 @ it comma 557 -quater, 1.f. per 'anno 2007 o o anatoga disposizione delle Ragioni e Province Autonoma? NO
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E' stato rispettato Fart, 1 ¢. 562, L. per 'anno 2007 e o I'art, 1, comma 229, Ls. 2016 o analoga disposizione delle Regioni @ Province Autonome

5l

E' state adotiato il piano triennate straordinario di assunzioni a ternpo indeterminate di personale insegnante od educative?

NO

A guanti incarichi a tempo detarminato ha fatto cicorso 'Ente in base all'ant, §, comma 7, d I, 78/20157
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Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria & contabile a controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di inferesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

I'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento & recupero del rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale del servizi sociali ed erogaziona delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall’articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per [a parte non attribuita alla competenza delle provinee), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amminigtrativa locale;

Tenuta del registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorall e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statalef1]

Alfe
Al 31,12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata al sensi defl'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso dl risposta negativa si richiede di indicars il cadice dell'Ente capofila (file con i codici deghi enti associato al kit excel} 5328

In caso di risposta positiva si richiede di indicarae quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenceo proposto

Organizzazione generale deil'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e contrallo;

Organizzazione del servizi pubblici di interesse generale di ambite comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico camunake;
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La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Afttivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione & la gestione det servizi di raccolta, avvio e smaltimento & recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociall ad erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dali'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale @ polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, neil'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 PEnte & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni @ Province Autonome?

Organizzazionea generale dell'amministrazione, gestione finanziaria ¢ contabile e controlio;

Organizzazione det servizi pubblict di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi | servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione deile funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla planificaziona territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento det primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sisterna locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prastazioni ai cittadini, secondo quarnta previsto dali'articolo
118, quarto carnma, della Costituzions;
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Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, elettorali e statistici, nell’'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altra

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o dl analoghe disposizioni delle Regioni & Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofita (file con | codici degli enti associato al kit excal)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono | servizi oggetto della canvenzione selezionandoli dall'slenco proposto

Aftivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'arganizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento & recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Pragettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dali*articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per 1a parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione ¢ gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale ¢ polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 PEnte & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 de T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonomae?

Pag, 17 - COMUNI - REGION E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 3955 - 1 - DATA: 2/6/2017 - ORA: 3.7



In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell’'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizl oggetto della convenzione selezionandoli dall'elence proposto

Organizzazione generale deil'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile ¢ di coordinamento dei primi soccorsi;

L.'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio ¢ smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e ia riscossione dei relativi tributi;

Pragettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo guanto previsto dall'articolo

118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non atiribuita alla competenza delle provinge), organizzazions o gestione del servizi scolastici;

Palizia municipale ¢ polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nelf'esercizio delle

funzioni di competenza statale[1]

Altro
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>rovvedimento di riferimento della dotazione or

Deliberazione Giunta Comunate n. 16 dal 10.03.2016

Qualifica Dotazione

Part Time Sup. 50%

Totale Dipendenti al 3112

U

U )

U

0]

FOSIZIONE ECONOMICA €2 0

Q

0 a

a

1

POSIZIONE ECONOMICA B ACCESS0 C1 2

0

0

TOTALE : 2
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Categoria A Tempo Determinato Formaziona Lavoro Contratti di L.&.W/LP.. Tolelavoro - Personale | FPersonale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazions {ex indicato in T1 Turnazione - Repearibilita -
Interinale) Persenale indicats i | Personate Indicato n
T Ti
u D u (8] U ] u o u 2 u [ u (]
CATEGORIA B 0 a 0 0 0 2} a1 0,26 [t} 0 o} ] 0 0
TOTALE : ] 0 a /] [ ] 0,21 0,26 ] 0 0 i} [} 0
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personals
Personale dell'’Amministrazione Personate Esterno
Comandati / Fuori Ruole Convenzioni Esoneri 50% Ezoner] 70% Comandati / Fuari Ruolo Convenziont
Distaceatt Pistaccati
Qualifica u (0] u D U v} u [} u o v D u D U D
SEGRETARIQ B 0 0 0 0 o} 4} 0 1] 0 0 Q ] 0 0 1 o
FOSIZ,ECON, 05 PROFILY 0 0 0 & o 4 0 0 0 Q 0 0 4] 0 1 0
ACCESS0 D3
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 0 0 | 0 0 0 0 Q | G 4} Iy 1 0 0 0 0
TOTALE : 0 1} 0 a 0 1 o Y 0 3] 0 t 0 o 2 i
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione EconomicalProfilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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" T6 Personale Assunto -

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendentl per anzianita di servizio 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 35 36-A0 4143 44 a oltre Totale
da-a; Paors,
Qualifica U D u ) u o u o}
POSIZIONE ECONOMICA C2 - . . - ] 1 h 1
TOTALE : o 0 ¢ 0 0 1 0 o 1
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Fasce dipendenti per eta da - &

2024

55-59

B0-64

66-08

Tot, Pars.

Gueatifica

FOSLAONE ECONOMIGA &2

TOTALE :
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enti per T

Quealifica FINOG ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LALIREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRS TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO OF
RICERCA
u 8] 8] D ] [} U B u D L )]
POSIZIONE ECONOMICA C2 - v] 1 - - - - 1
Totale - 0 1 - - - - 1
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Qualifica FERIE ASSENLE PER CONGEDI LEGGE 104/92 | AS5.RETRIB.:M ALTRE SCI0PERD ALTRE FORMAZIONE Totate
MALATTIA RETRIBUITE Af ATERMNITA'CON | PERMESSIED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDO ASBENZE RETRIBUITE
DELL'ART 42,0, PARENT MALA RETRIBUITE
5, LGS TTA FIGLIO
151/2001
B U o u D U o §] D L W] U B u n u o

SEGRETARIC B 0 - . - - - - - - - - 1
POSIZEGON. DS FROFILL a - - - - - - - - - - i
ACCESS0 D3
POSIZIONE ECONOMICA C2 2 - - & a5 - - - B7
Totale 2 - - - 0 BS - - - - - - a9
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Qualifica MENSHITA' STIPENDIO LLS, R.LAJPROGR, TREDICESIMA ARRETRATI ARRETHAT] PER | RECUPERIPER Importo Totala
ECONOMICA T MENSILITA' ANNO ANNI RITARM
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTE ASSENZE EGC.
N°® Mesi Imporia
POSIZIONE ECONOMICA C2 9,93 16.477 - 1.285 - - 17.732
Totale 8,83 18477 - - 1.258 - - - 17.752
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Gualifiche per le Vol df Spesa di Tipo | (Indennita}

IND. D VACANZA

iND. B VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE [ RETRIBUZIONE DI INDENMITA Dt COMPARTO

ASSEGNO AD PERBONAM

INOENNITA ART. 42, GOMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, DAGS, 161/2001
POSIZIONE ECONOMICA CF '
124 ] 0 a [ b [ o | 455 o ] 0
TOTALE . R— -
,,,,,,, 124 l o ) 1 0 l @ I 435 o P

te qualifiche relative aile voci di apesa ditipo 5 e T seneo a pagina seguente
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Qualifiche per ie Voci di Spesa di Tipo 5 e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENS GCOMPENSO | FONDO SPECIF. | COMPENSt | #NCENTIVI PER DIRITTI T CNORARI COMPETENZE | ARRETRATIA.P. | ARRETRATIANMIE ALTRE SPESE | STRADRDINARIO
STAFFICOLLABC | ONERI RISCHI B | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVWOCAT! PERSONALE | PER GOMPENSI | PREGEDENT! | ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGH SECR. TEGNIGHE SRGARETERIA COMANDATODIS | RISULTATOPRQ INDENMITA"
COMUNALE CONV.- TACCATO DUTTRATA VARIE
QUALE DIR. INDLECAVALCO FRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ.ECON, DS PROFILI ACCESS0 DI
o [ o | 0 0 § I [ a [ 0 ] 0 T o { 0 [ a TS ] 178
POSIZ ECON. bd PROFILI ACCESSO D3
0 | 0 ™o o | o { 0 [ 0 [ 0 R o | o 0 [ 5
FOSIZIONE ECONOMICA C4
0 [ ™0 ] ) a ] 0 1T T 0 [ 0 [ 2.386 [ om::m[m 0 a ] 0
POSIZIONE ECONOMIGA C3
Sl o [ 0 o [T T e e [ wee TR I N
POSIZIONE ECONOMICA C2
_WM”” [ 0 ] o b) | T 5u0 | 0 [ B [ o T T 2578 [ 0 o] o
TOTALE ‘
0 [ o [ 0 =T 0 ; 0 T o [ 7aer [ zara | 0 0 [ 178

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generala di Tabella 713

Gualitica indennita Aecessorie Straordinari TOTALE
POBIZIONE ECONGMICA G2 o 579 ™ 4.278 o 4857
CON, D3 FROFILI ACCESSO0 D3 0 0 178 178
 EGON. Da PROFILI AGCESSD D3 ] 2371 0 2,37
POBIZIONE ECONOMICA C4 D 2386 n 286 "
PORIZIGNE ECONCMICA C3 0 2.544 s | 2.544
TOTALE " 12,338
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Il veraamento della quots frap avviene con la parcentuals dl 'trap commerciale” - No

Vooi di spesa:

importo
AEEEGN[ PER [L RUCLEO FAMILIARE ) 1.046
GESTIONE MENSE o
EROQGAZIONE BUONI F’F:STO ) 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE " ) 200
BENESSERE DEL PERSONALE T T a
EQUO INDENNIZZOD AL PERSONALE 0
SOWME CORRISFOSTE AD AGENZIA DI SOMMINSTRAZIONEGNTERINALH 0
COPERTURE AéSICURATIVE 584 )
CONTRATTE DI CO!,LA;;RAKIC)NE COORDINATAE CONTNUATNA ]
INCARICH! LIBERO F‘ROFESSI;;NAL,USTUDIC)/HIGERC:AICONSULENZA ) N 12.430
CONTRATTI PER RESA SERVIZIADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE o 15.529
atrESPESE N 0
d};UETRiBLFZIQN! PERSONALE ATEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSQNAEME CON CONTRATTO B FORMAZIONE E LAVORO b 0
INDEMNITA' DI MISSIONE E TRASE;;IMENTCJ h o
CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM. PER FONIY PREV, COMPLEMENTARE o o
dCE)l:iT;iE!UTt A CARICO DELEAMMMNE SU COMP. FIS3E E ACCESSORIE B?Bg
QUOTE ANNUE AGCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO ] )
e h ; 2.356
ONERI PER § CONTRATTI D SOMMINISTRAZIONE{INTERINALL N 0
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Vocl di spesa . Importe
“:;“CJMF'EN& PER PERSONALE LSWLPU o g
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUORH RUOLO/IN CONY. i A7.083
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZICNI N ) ¢
SOMME RICEVUTE DA LJ.I%. B0 PRIVATI () Ow
RIMBORSI RICEVUT! PER PERS, COMAND/FUOR! RUOLO/IN CD‘NV‘ .. a
ALTRI RIMBORSE RICEVUTE DALLE AMMINISTRAZIONI () - H 0
Totale 78,614

Etanco iztituzioni ed importi dei rimborst sifetiuali

Rimbarsa &l C.1.8.5. {Consorzio intercomunale Servizi Sociali) CF 07329610013 per Amborso spese comando E. 20.639,42; Rimborso al Comune di Torre Pellice per Convenzione Segreteria C.F. 01451120016 E. 8.115.95;
Rimbarso al Comune di Perrero (TO) per Convenzione Vice Segretario C.F, Q4567220019 E. 8.227.71

Pag. 35 - COMUNE - REGION! E AUT LDGC, (CCNL NAZ) - 3855 « 1 - DATA: 2/8/2017 - ORA: 3.7



Integrativa_

' T15 Fondo per la Contrattazione

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Monitoraggio della :c,u,ntrat.taz:d‘h‘e integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL ANNG DI RILEVAZIONE | TEMPISTICA DELLA €.1.

192 U'amministrazione, alta data ¢ compiiazionefraltifica dala presente scheda, ha conlezza farmale e cerificata dallorgana di controfio del limite di spesa rappresentato dat fonda/i per la

costituzione Tondaf anna precedents certif. eca.}

NO
contraltazione intrgrativa dell'anng di rilevazione {S/N)?
207 aprevista una cenificazione disgiunta per ke rizorse (costituzione) e per gli impieghi {contratto imegrmimﬁ)jecondo quanta raccamandale dalla ciccolare RGS n, 252012 (S/N)? Mo oo
JQG Dala di ecartificazione dellz opslituzione del fondofi speciﬁigmente riferita all'anno di ritevazione (art, 40-his, ¢.1 del Dlgs 165/2001) _
204 Data di certificazione del contratlo inlegrativo ecEEpmico specificamente riferlito al fondo/i delfarne di rlevazions (an. 40-pis, c.1 del Digs igsf200y 0
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fonda/i contrattazione integrativa alla compilazione/rattifica della presente scheda (0=almeno costilurone fando/i anna rilevazione cerif,; 1=almeno ]

RISPETTO Bt SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.1.

144 Importo dal fondofi anno 2015 coma certificato dall'organo di contrello in sede di validaziona fondofi 2015

205 mporo del limite 2015 coma cerlificato dalforgano di controlle in sede di validazione del fondo/i dell'anng corretite

167 Imparto della decurlazione parrnanente al sensi dellar, 1, ¢, 456 dalla L. 147/2043 apportata af fondeft deltanno correnta

262 Numero di unitd di persenale assumibile al sensi dalf'art, 1, c. 236 defta L. 208/2015 considerate ai fini de! calcolo della riduzione da apportare al fondoli anno correnta

146 % di riduzione proporzionale affattivamente applicata af fondaft dotl'anno corrente ai fini del rispetto dallart. 1, ¢. 236 della L. 208/2015

263 (eventuale} Imporin delia decurtazione al fondofi delfanna corrants per il recupera delle dsorse erogate in eccesso ai sensi delfart. 40, c. 3-quinquies de! Digs 165/2001
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764 (eventuale} Importo della decuriazione al fondo delf'anno corrente per il recupera delle fisorse erogale in eceesso al sensi dell'arl. 4, ¢ 1 del DL 1812014

265 {evantuale) Imparto del co-finanziaments al recupero riferito alla annualita corrente del recupern di risorse in eccesso ai sensi dell'an. 4, ¢, 2 dal DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

112 Numero totala delte posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, c. 1 del Cenl 37.3,1999 previsle hali'ordinamento

145 Numara di poslzion organizzative effeltivamente coperle alla data del 31,12 dellanne di rilevazions per la fascia pil elavatla

160 Numers di posizioni organizzative effeltivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per [a faseia mene elevata

161 Valore unilarie su base annua della retribuzlone di posizione pravisto par la restanti fasce {valore medin)

169 Numers complessivo di incarichi di specifica responsabilily ai sensi deflan. 17, ¢ 2, lett. £ dal Cenl 1,4.1999 in eszere at 31,12 del'anna di rilevazione

PROGRESSION! ECONOMIGHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO D RILEVAZIONE

168 E' stata verificata la sussistenza del requisita di cut allan. 9, ¢. 1 def Cenl 11.4.2008 ai finl defle PEO secondo la discipling di cul alf'art. 5 del Gonl 31.3.1988 (G/N) 7

1688 Numaro tatale delle PEC effetivate a valers sut fando del'anne i rilevazions

144 Le PED riferite allanna di rilevaziane hanna rispettato i principio dt selattivild ai sensl dellar. 23, o, 7 del Digs 150/2009 (3/N)?
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986 La PEO riferile altanno di rlevazione hanno rigpattata il principio di non relrodatazione oltre il 1 gepnaio dell'anno di conclusione del procedimento {S/N)?

133 Imporle delle tizorse destinatae alle PEQ contrattale e cerfificate a valgre sul fonde gell'anna di rilevaziona

PRODUTTIVITA' [ RISULTATO

184 imporio otale della produtlivitd individuale erogata a valere suf fondo dellanno di rilevazione

710 importo totale della produttivita colizltiva erogata 3 vaters sul fondo dall'anno di rilevaziona

162 tmporte totals della produltivitd non eragata a seguilo delfa valutazione non piena con riferimento ab fardo delf'anno di rilevazione

287 Importo tolale della retribuzione di risultaio riferita ad incarichi df posizioni arganizzative, alte professionatith ece. erogato a valere sull'anno di rilevezione

134 Imparto lotale della relibuzione df risullate relativo ad incarichi di posizioni arganizzative, alte professionalita ece. non erogatn a seguito della vatulazions non plena con riferimento allanno di

174 % detle risorse aggiuntive di cui atl'art. 15, ©. 5 del Cent 1.4.1999 {variatile} in proparzione atle risorse slabili del fondo dell'anno di rilevazione

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viane efisliuala la valulaziona delle prestazioni e dei risultati det dipendent (ar, & del Cenl 31,3.1999) (SN} 7

147 La valutazions defle prestazionl e dei risultali & effetiuala in forma singola o sEsociata’?

182 Qual'e it valore massime i percentuate delfindennita di rlsullato rispetio alfindernita i poesizione (ar.10, ¢. 3 dal Coni 31,3.1999)7

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTE

209 Informazioni/chiarmentt da parte del’Organo di centrollo (max 1.500 caratteri)

27 Imlormazioni/chiarimenti da pare deltAmministrazicnd (max 1.500 caratlert)

La scheda SICI g tab. 15 verranne compllate successivaments in quanto [iter non & concluso.
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Macrocategoria DIRIGENTI

FORNBO RELATIVO ALL'ANNG DI RILEVAZIONE | TEMPISTICA DELLA C.L

172 U'amministrazione, alla data di compiazione/retlifica della presente scheda, ha pantezza formale e gerlificata dall'ergane di controlio dat imite di spesa rappresentato dal fonda/i per la
contratiazione integrativa dellanno di rilevazione (S/M)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costiuzione) & per gl impisghi (contratio integrative) secondo quanto raccomandate dalla cireolare RGS 0, 252012 (3/N)?

195 Data di cortificazione della costituzione det tondoft specificamunte nferita af'anno di levaziona (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

204 Dala di cedificazione del contratte integrativo economico spacificaments siferito al fondo/i dalfanno di filevezions (art. 40-bis, c.1 det Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella cerificaziene del fondofi conlrattazions integrativa alia compilazionefrettifica della presente scheda (0=aimeno coslitdziona fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeano
costituzione fondali anno precedente cerlif. ecc.)

RISPETTO DI SEECIFICT LIMITI DI LEGGE ALLA C..

144 Importo def fondofi anno 2015 come eerlificato dall'organn di controllo in sede di validazione fondofl 2015

205 [mpoito del imite 2015 come cerliticate dall'organo di canttolio in sede di validazione del fondod datl'anno carrente

157 tmporte della decurtazions permanente ai sensi deflac. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente

262 Numera di unitd di personale assumibite ai sensi dellan. 1, ¢. 236 delia L. 208/2015 cansiderate ai fini del catcolo della riduzione da apportare al fondoli anna corrente

148 % di riguzione proporzionale effettivaments applicata al fondali dell'anno corrente al finl det rispelte datl'art. 1, c. 236 della L. 208/2015

263 {eventuale) Importo della decunazione al fondofi dell'anno corrente per il requpera delle risorse erogate in eccesso ai sensl dellarl, 40, ¢. S-quinquies del Digs 165/2001

264 (eventugle) Importo della decuntazions al fondo dellanna correnta per if recupere dalle risorse erogate in eccesso @i sansi dell'art, 4, ¢. 1 det DL 16/2014
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2655 {eveniuale) lmposto def co-finantiamento al recupero riferito alia annualita corrente del recupero di risorse in eceesso ai sensi dollart. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARIGHI

191 Nymaro complessiva di funzioni diriganziati previsle nell'ordinaments

rilevazione

709 Numero di pogizioni divigenziali preposte alle siruiture organizzative complesse ai sensl deff'art, 27, c. § del Conl 23.12.189% @ s}, effetlivamente goperte alta data dal 31.12 dell'anno di

300 Valore madie su basa annua delia retribuzione di posizione previsto per le strutlure organizzative complesse di cul all'art, 27, . 3 del Conl 23.12.1999 e s d.

268 Numern di posizioni dirgenziall effellivamenta copene alla data del 31,12 delianno di rilavaione per Ia fascia pit elevala

260 Numera di posizioni dirigenzlali elfetlivamente coperle afla data del 31,12 del'anno di rilevazione per a fascla mena elevata

270 Numero di posizioni dirigenziali effellivamente coparle alta data del 31.12 del’anno di dlevazione per ls restanti fasce

126 Vaiora unilarie su base annua delia retribuziona di posizione previslo per |a fascia pid elevata

179 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previsto per 1a tpstia meno elevata

164 Valors unilario su base annua della retribuzione di pesizione previsto per te reslant fasce (valore medin)

271 Numera di pasizioni dirigenziali effetlivamenta coperle alla data del 31,12 deltanna di rilavazione can incarico ad interim

272 Valare medio su brsa annua delia retribozione per gli incarichi dirigenzlali ad interim {risullata)

PRODUTYIVITA' | RISULTATQ

137 Importo totale della retribuzione di rsuttato erogala a valere sul fondo dell'anno di rlevazions

115 Importo tolate dalla retribuzions di risultato non erogata a seguito della valulaziona non piena cen riferimento al fondo deil'anno di rllevazione

152 % di neorse aggiuntive ex arl. 26, ¢. 3 del Genlt 23.12,1999 {variabile} in proporzione alle risorse stabili del fonda dell'anng di rievaziona
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159 La retfibuzioni dl risullato sono sorrelate afla valutazione delln prestasone del dingant (S/N)?

274 Sone utilizzali Indicatori di risultato atinent allUfficio o aitEnty nat suo complesso per la valulazione dalla retribuzicne di risultato {(8/N)?

150 Sono coslitulli in forma singola o associata?

286 Viene effettuata la valutazions delle prestazioni & dei risultat] dei dirigenti (art, 14 del Cenl 23.12.1399)7

147 La valulazione delle prestazioni e dei risultati & wifeltuata in forma singata 6 associata?

INFORMAZIONT { CHIARIMENTI

209 Infarrmazionifchiariment da pae del’'Organo di controllo (max 1.500 caratier)

127 Informazionichiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1,500 caralier)
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